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PHÁT ĐỘNG 

Phong trào thi đua, phấn đấu hoàn thành thắng lợi 

nhiệm vụ chính trị năm 2026 

 

Năm 2026 là năm có ý nghĩa đặc biệt quan trọng là năm diễn ra Đại hội 

đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng; tổ chức bầu cử đại biểu Quốc hội 

khóa XVI và Hội đồng nhân dân các cấp nhiệm kỳ 2026–2031; đồng thời là 

năm đầu triển khai thực hiện Kế hoạch phát triển kinh tế – xã hội 5 năm giai 

đoạn 2026–2030. Trước yêu cầu nhiệm vụ ngày càng cao, khối lượng công việc 

lớn, tính chất phức tạp, đòi hỏi toàn ngành Tài chính phải tiếp tục đổi mới, nỗ 

lực, quyết tâm cao hơn nữa.  

Thực hiện Chỉ thị số 01/CT-UBND ngày 07/01/2026 của Chủ tịch UBND 

tỉnh Lạng Sơn về phát động thi đua thực hiện thắng lợi mục tiêu, nhiệm vụ phát 

triển kinh tế – xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh năm 2026, tiếp tục phát huy 

truyền thống vẻ vang của ngành Tài chính, Sở Tài chính phát động phong trào 

thi đua yêu nước năm 2026 như sau: 

I. CHỦ ĐỀ PHONG TRÀO THI ĐUA 

Sở Tài chính tỉnh Lạng Sơn phát động phong trào thi đua năm 2026 với chủ 

đề:  Kỷ cương trách nhiệm; chủ động kịp thời; đổi mới sáng tạo; đột phá phát 

triển, thi đua hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ”. 

II. MỤC TIÊU THI ĐUA 

1. Toàn thể công chức, người lao động Sở Tài chính không ngừng đổi mới, 

năng động, sáng tạo, nỗ lực thi đua hoàn thành xuất sắc các mục tiêu, nhiệm vụ 

năm 2026, góp phần thực hiện hoàn thành các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh 

tế - xã hội, bảo đảm an ninh quốc phòng, trật tự an toàn xã hội trên địa bàn tỉnh. 

2. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả các phong trào thi đua đã phát động; tăng 

cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, phát huy trách nhiệm của người đứng đầu 

cơ quan, đơn vị, tạo sự chuyển biến rõ nét trong thực hiện nhiệm vụ công tác tài 

chính, nâng cao hiệu quả phục vụ người dân và doanh nghiệp, quyết tâm phấn đấu 

thực hiện thắng lợi các mục tiêu, chỉ tiêu nhiệm vụ năm 2026. 

3. Xây dựng Sở Tài chính trong sạch, vững mạnh, chuyên nghiệp, hiện 

đại; xây dựng đội ngũ công chức có bản lĩnh chính trị vững vàng, tinh thông 

nghiệp vụ, tận tụy, trách nhiệm, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn mới. 

III. NỘI DUNG THI ĐUA  

1. Thi đua thực hiện xuất sắc nhiệm vụ chính trị, chuyên môn 
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- Tập trung tham mưu UBND tỉnh điều hành phát triên kinh tế xã hội, 

Quản lý ngân sách nhà nước chủ động, linh hoạt, chặt chẽ, hiệu quả, góp phần 

hoàn thành thắng lợi mục tiêu tăng trưởng năm 2026. 

- Chủ động rà soát, tham mưu tháo gỡ khó khăn cho doanh nghiệp; cải 

thiện môi trường đầu tư, kinh doanh; tạo điều kiện thuận lợi thu hút các nguồn 

lực cho phát triển kinh tế – xã hội. 

2. Thi đua đẩy mạnh cải cách hành chính, chuyển đổi số ngành Tài chính 

 - Tiếp tục đổi mới phương thức làm việc, đẩy mạnh ứng dụng công nghệ 

thông tin, chuyển đổi số trong lĩnh vực tài chính.  

- Rút ngắn thời gian giải quyết thủ tục hành chính; nâng cao chất lượng 

phục vụ người dân, doanh nghiệp; tăng mức độ hài lòng của tổ chức, cá nhân 

đối với cơ quan tài chính. 

- Gắn thi đua cải cách hành chính với trách nhiệm người đứng đầu, kỷ 

luật, kỷ cương hành chính và đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ của tập thể, 

cá nhân. 

3. Thi đua xây dựng đội ngũ công chức Sở Tài chính kỷ cương, chuyên 

nghiệp  

- Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 

Minh; tăng cường giáo dục chính trị, tư tưởng, đạo đức công vụ.  

- Mỗi công chức thi đua hoàn thành và hoàn thành vượt mức nhiệm vụ 

được giao, đề cao tinh thần trách nhiệm, chủ động, sáng tạo, dám nghĩ, dám làm 

vì lợi ích chung. 

- Thực hiện nghiêm kỷ luật, kỷ cương hành chính; phòng, chống tham 

nhũng, tiêu cực, lãng phí trong thực thi công vụ theo tinh thần Chỉ thị của UBND 

tỉnh.  

4. Tiếp tục triển khai sâu rộng, hiệu quả các phong trào thi đua thường 

xuyên, chuyên đề năm 2026, giai đoạn 2026 - 2030 của Thủ tướng Chính phủ, 

Bộ Tài chính, UBND tỉnh phát động nhằm tạo khí thế thi đua sôi nổi, thúc đẩy 

đổi mới, sáng tạo, nâng cao năng suất, chất lượng, hiệu quả công tác.  

5. Thi đua phát hiện, xây dựng và nhân rộng điển hình tiên tiến 

- Đẩy mạnh phát hiện, bồi dưỡng, xây dựng và nhân rộng các mô hình 

mới, cách làm hay, sáng kiến hiệu quả trong công tác tài chính, cải cách hành 

chính, chuyển đổi số. 

- Gắn phong trào thi đua với công tác khen thưởng kịp thời, chính xác, 

chú trọng khen thưởng tập thể nhỏ, công chức trực tiếp tham mưu, thực hiện 

nhiệm vụ.  

IV. THỜI GIAN THI ĐUA 

Từ ngày phát động thi đua đến hết ngày 31 tháng 12 năm 2026. 
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V. TỔ CHỨC THỰC HIỆN 

 1. Chánh Văn phòng, Trưởng các phòng thuộc Sở có trách nhiệm triển 

khai sâu rộng phong trào thi đua năm 2026 của Sở đến toàn thể công chức, người 

lao động; tổ chức thực hiện phong trào thi đua đảm bảo thiết thực, hiệu quả, gắn 

với việc thực hiện nhiệm vụ chính trị được giao. 

 2. Văn phòng Sở chủ trì, phối hợp với các phòng chuyên môn tham mưu 

Lãnh đạo Sở chỉ đạo, tổ chức thực hiện phong trào thi đua; theo dõi, kiểm tra, sơ 

kết, tổng kết, đánh giá kết quả phong trào; tham mưu biểu dương, khen thưởng 

kịp thời các tập thể, cá nhân có thành tích tiêu biểu, xuất sắc. 

 3. Hội đồng Thi đua – Khen thưởng Sở Tài chính có trách nhiệm hướng 

dẫn, đôn đốc, kiểm tra việc triển khai thực hiện phong trào thi đua; tổng hợp kết 

quả, tham mưu đề xuất khen thưởng theo đúng quy định của pháp luật về thi đua, 

khen thưởng. 

Phát huy truyền thống vẻ vang của ngành Tài chính, toàn thể công chức, 

người lao động Sở Tài chính tỉnh Lạng Sơn quyết tâm thi đua hoàn thành xuất sắc 

các mục tiêu, chỉ tiêu, nhiệm vụ công tác năm 2026; lập thành tích thiết thực chào 

mừng các sự kiện chính trị trọng đại của đất nước, góp phần thực hiện thắng lợi 

nhiệm vụ phát triển kinh tế – xã hội của tỉnh Lạng Sơn và Nghị quyết Đại hội đại 

biểu toàn quốc lần thứ XIV của Đảng./. 

 
Nơi nhận: 
- UBND tỉnh; 

- Khối thi đua Cụm số 3 Bộ Tài chính; 

- Sở Nội vụ (Phòng TĐKT); 

- Cụm thi đua TMTH tỉnh; 

- Lãnh đạo Sở; 

- VP, các phòng CM; 

- Trang TTĐT Sở; 

- Lưu: VT, VP(MTO). 

GIÁM ĐỐC 
 

 

 

 

 

 

 

Phan Hồng Tiến 
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