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KẾ HOẠCH KIỂM TRA CỦA SỞ TÀI CHÍNH NĂM 2026
(Ban hành kèm theo Quyết định số           /QĐ-STC ngày 31 tháng 12 năm 2025 
của Giám đốc Sở Tài chính tỉnh Lạng Sơn)

I. MỤC ĐÍCH, YÊU CẦU
1. Triển khai thực hiện kịp thời, đồng bộ, hiệu quả các quy định của pháp luật về kiểm tra và các nghị quyết, kết luận, chỉ thị, chỉ đạo của Trung ương; của Tỉnh ủy, Ban Chỉ đạo phòng, chống tham nhũng, lãng phí, tiêu cực tỉnh. Hoạt động kiểm tra phải đảm bảo nguyên tắc tuân thủ pháp luật, dân chủ, công khai, khách quan, kịp thời, chính xác. 
2. Qua kiểm tra kịp thời phát hiện, chấn chỉnh, khắc phục những hạn chế, yếu kém, vi phạm trong quản lý nhà nước; có biện pháp khắc phục, xử lý nghiêm minh, đúng pháp luật đổi với tập thể, cá nhân vi phạm pháp luật, tham nhũng, tiêu cực, góp phần tháo gỡ khó khăn, vướng mắc đối với các công trình, dự án, đất đai ... để khơi thông nguồn lực phục vụ phát triển kinh tể - xã hội; đảm bảo vận hành thông suốt chính quyền địa phương 02 cấp, phục vụ người dân và doanh nghiệp ngày càng tốt hơn, hiệu quả hơn. 
3. Thông qua hoạt động kiểm tra nhằm phòng ngừa, ngăn chặn, phát hiện và xử lý những hạn chế, yếu kém trong hoạt động quản lý nhà nước, giúp các cơ quan, tổ chức, cá nhân thực hiện đúng quy định của pháp luật về công tác tài chính, góp phần nâng cao hiệu lực, hiệu quả hoạt động quản lý nhà nước theo chức năng nhiệm vụ được giao; bảo vệ lợi ích của Nhà nước, quyền và lợi ích hợp pháp của cơ quan, tổ chức, cá nhân.
4. Hoạt động kiểm tra phải đảm bảo có trọng tâm, trọng điểm và bám sát, đáp ứng yêu cầu của việc phát triển kinh tế xã hội của tỉnh, tăng cường quản lý nhà nước về thanh tra. Tập trung vào các lĩnh vực dễ phát sinh tiêu cực, tham nhũng, đồng thời chú trọng thực hiện có hiệu quả các kiến nghị, kết luận, quyết định xử lý sau kiểm tra.
5. Tổ chức kiểm tra việc tuân thủ các quy định về quy trình, trình tự, thủ tục thực hiện các lĩnh vực thuộc thẩm quyền quản lý nhà nước của Sở Tài chính, qua đó kịp thời phát hiện, chấn chỉnh, khắc phục các hạn chế, thiếu sót, không để hình thành khuyết điểm, sai phạm.
II. NỘI DUNG KẾ HOẠCH KIỂM TRA
Nội dung, đối tượng, thời kỳ, thời hạn, đơn vị chủ trì kiểm tra: Chi tiết tại Phụ lục kèm theo.
III. TỔ CHỨC THỰC HIỆN
1. Căn cứ Kế hoạch này, Trưởng các phòng chuyên môn, tham mưu xây dựng kế hoạch cụ thể để triển khai Kế hoạch kiểm tra theo Quyết định được ban hành, dự kiến thành phần Đoàn kiểm tra, báo cáo, trình Giám đốc Sở ban hành Quyết định kiểm tra theo đúng kế hoạch được phê duyệt, đảm bảo theo quy định của pháp luật.
2. Văn phòng Sở bố trí các điều kiện cần thiết phục vụ hoạt động của các Đoàn kiểm tra. Trong quá trình thực hiện Kế hoạch, Văn phòng và các Phòng chuyên môn thường xuyên trao đổi, phối hợp để triển khai thực hiện theo đúng kế hoạch.
3. Giao Văn phòng Sở theo dõi, đôn đốc việc thực kế hoạch kiểm tra, báo cáo Giám đốc Sở về tiến độ thực hiện các cuộc kiểm tra và các vấn đề phát sinh trong quá trình thực hiện kế hoạch kiểm tra./. 




